
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ директора КУ «ЦПРПП ВМР» 

від 01.08. 2024  № 10 

 
Програма підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

Програма відповідає вимогам постанови КМУ від 21.08.2019 № 800 зі змінами, внесеними 

згідно з постановою КМУ № 1133 від 27.12.2019 

 

Найменування: Надання послуг у сфері психо-соціальної підтримки та розвиток культури 

піклування про ментальне здоров’я 

Форма підвищення кваліфікації: очна.   

Вид освітньої послуги: практична. 

Розробники: комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних  працівників 

Вінницької міської ради»; Жанна Олексіївна Воловодівська, психолог Центру. 

Цільова група: практичні психологи закладів загальної середньої освіти Вінницької міської 

територіальної громади, Вороновицької територіальної громади. 

Мета:  фахівці стають більш компетентними в питаннях психічного здоров'я, можуть 

ефективніше інформувати суспільство, нові знання та навички дозволяють надавати більш 

ефективну допомогу клієнтам. 

Напрям: профілактика та підтримка: вивчення факторів ризику та захисних факторів для 

ментального здоров’я, розробка стратегій профілактики та раннього втручання. 

Обсяг (тривалість) навчання: 2 години (0,1 ЄКТС) 

Компетентності, що вдосконалюватимуться: психологічна компетентність – усвідомлення 

ціннісної значущості фізичного, психічного і морального здоров’я особистості. 

 Очікувані результати навчання:   

1) поглиблення знань з психології, соціології. 

2) розвиток навичок необхідних для ефективної роботи в освітній сфері. 

3) підвищення професійної компетентності з надавання якісних послуг. 

4) розвиток комунікативних навичок, емпатії та стресостійкості. 

Зміст:  
1. Ознайомлення з принципами надання допомоги людям у кризових ситуаціях, 

розвиток навичок емоційної підтримки та управління стресом.  
2. Вивчення різних підходів та технік для надання допомоги людям у складних 

життєвих ситуаціях, набуття навичок консультування та ведення переговорів. 

Документ за результатами проходження підвищення кваліфікації: педагогічним 

працівникам видається документ (сертифікат) про підвищення кваліфікації, що відповідає 

вимогам чинного законодавства 

Умови отримання сертифікату: обов'язкова участь в усіх експертних панелях фахового 

модулю.  

Порядок видачі сертифікату про підвищення кваліфікації:  документ про підвищення 

кваліфікації оприлюднюється протягом 15 календарних днів після їх видачі на веб-сайті 

Центру. 

Вартість освітньої послуги: безкоштовно. 

 

 

 

 


